Abertura de Candidaturas

Bolsa de Formadores/Facilitadores da AJITER

Datas para disponibilidade Obrigatoria:

E obrigatéria a presenca nas Jornadas de Formacdo de Formadores, Facilitadores e
Dinamizadores em Educagdo NéGo Formal que se realizard, em Angra do Heroismo, nos dias 4
e 5 de Abril.

Prazo Final de Candidaturas: | de Junho, 17h00

Quem Somos:

A Associag@o Juvenil da Ilha Terceira — AJITER, é uma instituicdo sem fins lucrativos, que foi
constituida em Abril de 2003, partindo do objectivo essencial de promover um reforgo do
Associativismo Juvenil na comunidade Agoriana, como forma privilegiada para a promocdo da
integragdo dos jovens na comunidade onde se encontram inseridos, numa palavra o combate a
indiferenga generalizada que, por vezes, muito se faz sentir na nossa juventude.

Desde entd@o, muito tem sido o trabalho desenvolvido, temos tido uma intervencdo social e
comunitaria nas mais variadas dreas de relevo para a juventude, desde a educacdo para a
cidadania, passando pela educag@o para a salde, prevengdo de comportamentos de risco,
solidariedade, combate & exclus@o social, desporto, promogdo do acesso a nova sociedade de
informacdo, valorizag@o do patriménio histérico e cultural da Ilha Terceira, entre muitas outras.

A ano de 2009 marcou uma importante etapa de viragem e expansdo na sua vida institucional.
Desde logo devido & alteragdo da sua imagem institucional, que foi adaptada aos novos
desafios da nova era da comunicagdo como forma da aproximar-nos, a cada dia que passa, da
jovialidade dos nossos jovens. Para além disso, num projecto de cardcter estruturante que visa
em parte a sua expansdo institucional, a AJITER lancou o Cartdo AJITER, que é o Cartéo
Jovem dos Terceirenses, o qual para além de toda a sua dimensdo social e empreendedoraq,
confere um conjunto de beneficios e mais-valias a todos os seus detentores, com um simbdlico
custo de 5,75 Euros.

Introducdo:

O crescimento cada vez mais exponencial da actividade da AJITER, as diversas caracteristicas
desta actividade e a grande quantidade de projectos que a integram implicam um trabalho de
proximidade cada vez maior e cada vez mais estruturado com a juventude — razGo maior da
nossa existéncia.
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Surge, assim, a grande necessidade e relevéincia de alargar e multiplicar a rede de jovens
recursos humanos, quer seja na base do voluntariado ou em base remunerada em alguns
€asos, que temos ao nosso dispor para colaborar nas mais diversas actividades e nos mais
diversos projectos.

Grande parte desses projectos que podem integrar desde sessdes de formacgdo, passando por
sessdes de esclarecimento até espacos de discussdo e debate ou por espagos ludicos
demandam a necessidade de jovens com diversos perfis, diversas formacdes e diversas
apténcias que possam nessas diversas actividades tomar o papel de formadores, de
facilitadores e dinamizadores de discusséo ou, até, de monitores.

Todas estas actividades assentardo, fundamentalmente, numa Iégica e dindmicas de Educacgdo
N&o Formal, com caracteristicas diversas, em fung@o das circunstncias e objectivos de cada
uma delas, sem prejuizo de que outras haverd em que o substrato de Educag¢Go Formal nGo
deixard de ser implicito e relevante.

Assim sendo, a AJITER pretende constituir uma Bolsa de Formadores/Facilitadores que
possam ser usados como recursos préprios, nas suas vdrias actividades em funcdo dos seus
perfis e da sua disponibilidade para cada uma delas.

A Bolsa de Formadores/Dinamizadores da AJITER terd, como ja foi dito, fundamentalmente
duas componentes, tanto de Educagdo Ndo Formal como de Educacgto Formal, as quais serdo
utilizadas em funcg@o das necessidades.

| .Educacdo Nao Formal:

A Educacdo Ndo Formal fem uma longa histéria e é vista em muitos paises como uma
importante forma de aprendizagem e desenvolvimento para a participagdo activa na sociedade.
No entanfo, as instituicbes de educagto formal tém possuido o monopdlio da oferta de
educag@o desde o século 20, especialmente devido & sua capacidade de certificar
conhecimenfos e & estrutura e visibilidade que conseguem conceder ao processo de
aprendizagem. Contfudo, a inadequacgdo de cursos civicos que assegurem a participacdo activa
dos jovens, tanto de instituicbes de ensino secunddrio como superior, € sintomdtica da
necessidade de métodos de Educacdo NGo Formal complementares, onde se adquiram as
competéncias e afitudes necessdrias para se constituir um(a) cidada(o) activa(o) na sociedade.
Em anos recentes, os empregadores tem vindo a procurar cada vez mais pessoas ndo sé com
habilitagbes académicas, mas que igualmente demonstrem possuir uma variedade de
competéncias prdticas que ndo sdo faceis de adquirir no ensino formal, por serem apreendidas
“fazendo”, sendo por isso efectivamente adquiridas em ambientes ndo formais.

As Associacdes Juvenis s@o importante provedoras de Educag¢do Ndo Formal, embora os(as)
jovens nem sempre estejam cientes de que afravés da sua participag@o em actividades juvenis
estdo a adquirir um vasto leque de competéncias. O Conselho da Europa e a Unido Europeia
tém vindo a despender esforcos para aumentar esse reconhecimento. O primeiro através do
“Portfélio de Educagdo Nao Formal para Lideres e Trabalhadores Juvenis”. O segundo através
do Livro Branco da Juventude e de outras ferramentas, como os certificados associados a
actividades juvenis do Programa Juventude.
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2. O que é a Bolsa de Formadores?

A Bolsa de Formadores/Facilitadores da AJITER € um recurso e um servigo disponivel para a
actividade da AJITER, outras associagdes juvenis que caregam de formadores e Instituigdes
que trabalhem com ou para a Juventude. A Bolsa consiste num grupo de formadores,
facilitadores, animadores e/ou especialistas em politicas juvenis — especializados em diversas
areas. Os membros deverdo residir nos Agores e abranger uma diversidade de experiéncias
juvenis e competéncias numa variedade de dreas do trabalho juvenil. Todos os membros
devem ter entre 18 e 35 anos de idade.

3. Qual o propodsito da Bolsa de Formadores/Facilitadores da AJITER?

e Como meio de partilha de competéncias entre as associag¢des juvenis, a Bolsa é um
recurso para a AJITER e outras associagdes juvenis, quando precisem de um
formador para um dos seus cursos numa determinada dreq;

e A Bolsa de Formadores apoia o desenvolvimento da equipa da AJITER e a sua
Direcg@o, nomeadamente, os membros da Bolsa podem ser chamados a desenvolver
uma formagdo, facilitar eventos ou ainda usar a sua experiéncia para o
desenvolvimento de politicas de formagdo juvenil;

e A Bolsa pode ser bastante activa no papel de “representacdo” jG que os seus
membros, trabalhando através da AJITER, podem participar em diversas formacdes
de outras instituicdes ou entidades, dessa forma promovendo a AJITER e o seu
trabalho. A Bolsa garante uma cooperagcdo mais efectiva entre a AJITER e as
instituicdes publicas na drea da formagao juvenil;

e A Bolsa de Formadores pode constituir igualmente mais uma importante ligagGo de
proximidade entre a AJITER e os jovens, jd que os seus membros participam em
diversos projectos de raiz, interagindo directamente com os jovens;

4. O que faz a Bolsa de Formadores?
* Desenvolve formagdes de competéncias em dreas em que a AJITER intervenha;
* Facilita eventos juvenis, semindrios e conferéncias;
 Oferece consultadoria em questdes juvenis de acordo com as suas competéncias;

* Acompanha de perto e contribui para o desenvolvimento de programas e politicas de
juventude nos Agores;

* Contribui para o reconhecimento e utilizagGo dos métodos de Educagdo NGo Formal nos
Acores;
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5. Quantos membros integrardo a Bolsa de Formadores/Facilitadores da
AJITER?

A Bolsa de Formadores/Facilitadores da AJITER serd constituida por um méximo de 20 jovens,
que representem uma diversidade de competéncias no seu conjunto.

Depois de constituida a Bolsa, a AJITER utilizard apenas como recursos humanos nas suas
vdrias actividades membros da bolsa, salvo se nGo existir nenhum com o perfil necessario para
uma dada actividade. Assim, todos os jovens que pretendam, a qualquer titulo, trabalhar com a
AJITER deverdo candidatar-se a esta bolsa.

6. Qual serd a tua responsabilidade na Bolsa de Formadores/Facilitadores:

Em cooperacdo com os outros elementos da Bolsa, serds uma “peca” chave na potenciagdo da
Bolsa de Formadores/Facilitadores. Esta potenciagdo passa por criar um verdadeiro espirito de
comunidade de prdticas em termos de educacdo ndo formal nos Acgores, partilhando
experiéncias e saberes que possam aumentar o potencial do grupo e dos seus membros. Por
outro lado, apostamos fortemente na Bolsa para definir um elevado nivel de qualidade em
termos de Educacdo N&o Formal, contribuindo para o seu reconhecimento e promogdo nos
Acores, como forma complementar e alternativa de educacdo dos jovens para uma cidadania
mais activa, sem que se percam as caracteristicas da Educag@o Ndo Formal, nomeadamente a
ndo certificagdo. Os membros da Bolsa terdo oportunidade de serem chamados a dar
formagdes remuneradas para instituicdes e associagdes ligadas a drea da juventude em nos
Acores, bem como a contribuirem para o desenvolvimento do frabalho e actividades da
AJITER, através de participacdo voluntdria ou remunerada em diversos eventos e actividades
desta Associacdo, ao longo do ano de mandato desta Bolsa de Formadores. Ao aceitares ser
membro da equipa, serd depositada em ti toda a confianga que irds representar os valores e
principios do AJITER e da Educagdo Néo Formal nos Agores.

7. Duracdo do Mandato:

O mandato de membro da Bolsa tem a duragdo de um ano.

8. Como é feita a candidatura:

Por favor 1& com ateng@o o perfil requerido pela AJITER e faz uma auto-andlise honesta se
tens as competéncias e experiéncia para fazer parte da Bolsa. Caso sintas que tens o perfil
necessario, entdo responde as questdes da ficha de candidatura tdo detalhadamente quanto
possivel. Uma vez completa a ficha, envia a candidatura junto com o teu curriculo até ao prazo
estipulado.

9. Como sera feita a selecgdo:

Depois de recebidas as candidaturas, o processo de seleccdo obedecerd a duas etapas. Na
primeira serdo seleccionados, no maximo, vinte e cinco jovens que participardo nas Jornadas
de FormagGo de Formadores/Facilitadores, que decorrerdo em Angra do Heroismo, nos dias 4
e 5 de Junho.
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Em fung@o das apténcias demonstradas durante as jornadas seréo seleccionados os membros
da Bolsa de Formadores, que poderd integrar até 20 jovens.

Todos os seleccionados serdo contactados telefonicamente ou por SMS no manhd do dia 4 de
Maio.

10. Para que servirdo as Jornadas?

As jornadas tém desde logo dois objectivos fundamentais, desde logo constituir o primeiro
momenfo formativo dos elementos da bolsa e, secundariamente, servir para avaliacdo das
competéncias de cada um dos jovens participantes e a adequagGo do seu perfil as
necessidades da Bolsa.

A componente formativa assentard numa vertente teérica, em primeiro lugar, e de seguida,
numa vertente de cardcter pratico, onde os participantes terdo a oportunidade de praticar as
suas competéncias de formador/facilitador.

Tal como referimos, em primeiro lugar, estas Jornadas ser@o o primeiro momento formativo,
todavia, deverdo existir outros. Um dos objectivos da AJITER para a Bolsa passa pela intencdo
de facultar aos seus membros formacdo continua na drea da educagdo ndo formal e, também,
ao nivel da educacdo formal, nomeadamente, com o objectivo de vir a promover para 0os seus
membros fanto Cursos de Formagdo de Formadores em ENF como Cursos de Formagéo de
Formadores certificados.

| I. Qual o perfil dos membros da bolsa?

Idade entre os 18 e os 35 anos;

Minimo de 92 ano de escolaridade;

Boas capacidades de comunicagdo e relacionamento social;

Espirito de trabalho em equipa;

Forte sentido de responsabilidade;

Motivacdo para desenvolver novas aprendizagens;

Bons niveis de cultura geral;

Excelentes conhecimentos numa drea de especialidade que possam ser Uteis G Bolsa
de Formadores/Facilitadores;

e Experiéncia no trabalho com jovens;

12. Quais as condigdes de participagdo?

A participagdo nas Jornadas de Formag@o de Formadores/Facilitadores tem um custo
associado de 10 Euros para possuidores do Cartdo AJITER e de 20 Euros para aqueles que
ndo o possuam. O pagamento é feito apenas para os seleccionados para as Jornadas, sendo
que devera ser feito no préprio dia de inicio das mesmas. Quem ndo tfiver Cartdo AJITER e
pretender fazé-lo deverd dirigir-se aos locais onde o mesmo poderd ser feito, podendo obter
mais informagcdes em www.cartao.qgjiter.pt, bastando para isso depois exibir o comprovativo de
que é possuidor do Cartdo AJITER no momento do pagamento do valor da inscrigéo.
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O referido custo inclui a participagdo nas jornadas, documentacdo bem como os “coffee-
breaks”.

I 3. Como podem ser apresentadas as candidaturas a Bolsa de Formadores?

A apresentag@o de candidaturas poderd ser feita no site da AJITER em www.qjiter.pt, através
do seguinte link http://www.qjiter.pt/index.php?op=eventos, ou fazendo download da Ficha de
Inscricdo em pdf. que poderd ser descarregada da pagina da AJITER, Secg¢do de Documentos,
e, depois de preenchida, deverd ser enviada por FAX ou e-mail para a AJITER, para os
contactos fornecidos.
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